
首都圏１都６県に１５０以上の事業所を展開！

職員数は約２万人！大規模グループだから出来る育成制度！

職員の成長を後押しするイベントの数々！



Adeccoの介護職正社員

さくらシード

2023年卒 新卒採用スタート
2024年卒 インターンシップスタート！

2025 Adecco Group Vision

「人財躍動化」を通じて、社会を変える。

介護に関わる全ての人の笑顔をつくるパートナーとなりたい

さくらシード Vision



笑って、話して、時には泣いてあなたにとっての幸せを仲間と共に

Safety
Hospitality
Smile
Teamwork

その人がその人らしく・・・・
支え合う私たち



『 期待を超え、未来をつくる。』

合同説明会の常識、変わります！！まずはブースにお越しください！

EIJUSOグループ

介 護 保 育 教 育 障がい 地 域



高齢福祉事業と児童福祉事業を通して、地域福祉に貢献します！

■ 積極的に新しいモノ・コトを導入

■ 介護未経験者をプロにする教育制度

■ 福利厚生も充実

東京都・神奈川県で１０施設を運営



充実したサポート体制でお迎えします！
働きやすい環境が整っています。

研 修
資格取得
支援

福利厚生

夜勤看護
体制

子育て
支援



どんな会社？？

総合福祉企業
福祉事業を中心に、
医療・教育・文化と幅広いフィールドを展開

人を大事にし人を育てる

すべてをたのしく

失敗を期待する文化

9つの経営理念





埼玉医療福祉会の３つの魅力！

★学校法人と福祉法人が連携した専門性の高い職場

★何でも相談できる職員の関係性

★大規模医療グループの充実した福利厚生



San-ikukai
高齢者 医療保育

〔採用サイト］ 〔申込フォーム］

＼東京・長野・静岡／

賛育会の特徴

「なりたい自分」を応援

一人ひとりに寄り添う

様々な事業と地域との繋がり

61の事業と年間60以上の地域活動を展開。

100年以上の歴史があるからこその信頼性。

ご利用者の趣味、子どもたちの「やってみたい」を

大切に。そして職員が楽しく働けるように！

介護のスペシャリスト？相談員？事務員？施設運営？

夢を叶える、そんな場所。

※福祉学部以外も歓迎！



今日のイベントでは、まずは会社の雰囲気を直感で感じてください！
企業ブースでお待ちしております！





1.ヒューマングループの介護事業

3.選考フローの紹介

2.新卒5か年キャリアプラン

❁教育・人材・介護のヒューマングループ

就活に役立つ!
メモ帳＆ボールペン

認知症予防を知る！
ヒューマンライフケア
オリジナル「大人の学習帳」

どんな人がブースで待ってるの？

●現場経験のある新卒入社の先輩社員
●キャリアコンサルタント資格を持つ
新卒採用担当

先着順プレゼント！

❁“人”が原点。今夏テレビCM放映！

❁新卒／20代／施設長への道も



安倍元首相（2015年11月8日）

上皇 上皇后 行幸啓 （2012.9.20）

ミアヘルサ株式会社
スウェーデン語で「もっと健康に」を意味しています。

「地域包括ケア」を一社で実現！

http://ameblo.jp/zero-one-neo/image-11359571680-12197316222.html
http://blogs.yahoo.co.jp/meiniacc/GALLERY/show_image.html?id=44953710&no=3


資格支援制度

介護福祉士・介護支援専門員など

２２の資格

資格取得にかかった費用は

全額法人負担

スクーリングや受験日は

勤務日扱いモチベーションアップにつながる

法人内研修

施設の現況、必要性に応じた

キャンパス内研修

更なるスキルアップのための

外部研修

研修制度

私は無資格・未経験で
この仕事を始め、
今年無事に介護福祉士を
取得しました♪



株式会社ユニマット リタイアメント・コミュニティってどんな会社？

当社の理念は…
「世界で一番、仲間を大切にするチームであり続ける」

01 03 0402

本日は、そんな環境で働く社員の密着動画を上映中！

少しでも気になったらぜひ！ブースへお立ち寄りください！

全国324拠点で
を運営

従業員数

11,824名
選ばれ続ける食事多岐にわたる

介護サービス


