
歴史ある安心の施設で一緒に働きませんか？

♪勤務地は全て大田区内♪
施設のほとんどが街中にあり
ボランティアの方々やご家族の
皆さま・・・と訪問者が絶えず

笑顔があふれています

「未来への創造」
～歴史を紡ぎ“今”に挑戦する～

♪先輩からのエール♪

「仕事を通じて、自分の人生で出会った人たちへ恩返しをしたい」と考え、介護職を志望しました。数ある施設の中で
池上長寿園を選んだ理由は、しっかりしたキャリアプランの中で知識と技術を学べる環境が整っていると感じたから。
私は介護の資格を持っていないけれど、ここならきっと成長できる、何かを得られると思いました。

新人の頃は、ベッドから車椅子への移乗方法などを先輩たちが練習台となって何度も教えてくれました。また、利用
者さんが私に何をして欲しいと思っているのか分からず「難しい」と感じることも多かったのですが、日々のケアの中で
利用者さんの反応から様々なことを学び、教えられてきました。

入職から２年が経ちましたが、まだまだ技術不足であり、知識不足。それでも利用者さんからは笑顔や元気をいただ
くばかりの毎日です。中には言葉を発することができない方もいますが、手を握り返してくれる温かさだけでも「ありが
とう」の気持ちが充分に伝わってきます。今は、「この仕事が私の生きがい」と強く感じます。そして、人間として大きく
成長できたと感じています。

温かい利用者さんの思いやりと、私たちを支え、育ててくれる先輩たち。そして励まし合える同期の絆。「みんなと一
緒に頑張っていきたい」と、心から思える毎日です。 あなたの元気と笑顔を、私たちと一緒に活かしてみませんか？

池上長寿園は、東京都大田区で総合的な高齢者福祉事業を展開しています

◆お気軽にお問い合わせください◆ 池上長寿園経営本部 採用担当 〒146-0081 東京都大田区仲池上2-24-8   TEL03-5700-6171 recruit@ikegami.or.jp

私達の職場には、みんなでみんなを支え合い育て合う風土が根付いています。 介護の仕事は未経
験････資格や専門的知識がない･･･でも、「やる気」と「学ぶ力」があり、何より施設やサービスをご利
用頂く方々・ご家族・地域の方々の「気持ち」をくみ取れる「心」を持っている方をお待ちしています。
心強い先輩たちの指導・頼もしい仲間の応援が、あなたの「喜んでいただきたい」「安心感を与えた

い」と思う心を大切に育て、キャリアデザインに基づいた充実の法人研修制度でしっかりとフォローし
ます。

未来に向かい、介護のエキスパートへの道を拓いていける環境が池上長寿園にはあります！

採用セミナー
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毎週開催中



☆充実の福利厚生、研修制度や資格取得支援制度があなたを応援します☆

 基準日(2021年4月1日において20歳以上30歳未満で、  基準日(2021年4月1日において18歳以上30歳未満で、  基準日(2021年4月1日において20歳以上30歳未満で、

 四年制大学等新卒または卒業後3年以内の方  高等学校卒業または四年制大学等新卒および卒業後3年以内の方  四年制大学等新卒または卒業後3年以内の方

内 容 内 容  社会福祉士（入社時に有資格必須）

内 容

勤 務 地  東京都大田区内で法人が運営する特別養護老人ホーム等 勤 務 地  東京都大田区内で法人が運営する特別養護老人ホーム等

 週休二日制(シフトによる)  週休二日制(シフトによる) 勤 務 地  東京都大田区内で法人が運営する地域包括支援センター等

 1ヵ月単位の変形労働時間制(実働8時間/日)  1ヵ月単位の変形労働時間制(実働8時間/日)  週休二日制(シフトによる)

賃 金  210,100～223,100円 賃 金  214,100～232,700円  1ヵ月単位の変形労働時間制(実働8時間/日)

 通勤、夜勤（5,600～9,100円）  通勤、夜勤（5,600～9,100円） 賃 金  18８,100～236,100円

 住宅、扶養、職員住宅あり（単身用・別途規定あり）  住宅、扶養、職員住宅あり（単身用、別途規定あり） 諸 手 当  通勤、住宅、扶養

賞 与  年２回（前年度実績３.8ヶ月） 賞 与  年２回（前年度実績３.8ヶ月） 賞 与  年２回（前年度実績３.8ヶ月）

資 格 要 件

地域包括支援センター等における、利用者への相談援助業務

◆総合職は一定の期間を経験後、法人内事業所において高い専門性を発揮するスタッ

フ職への道が開けます。
また、様々な事業を経験するジョブローテーションの後、施設長等のマネジメント職
へ昇任するコースへのチャレンジが可能となります。

勤 務 形 態

総合職／福祉職　相談員(社会福祉士)　2名程度

 特別養護老人ホーム等における、利用者への介護サービスの提供など

◆総合職は一定の期間を経験後、法人内事業所において生活相談員や社会福祉士・介

護支援専門員等、高い専門性を発揮するスタッフ職への道が開けます。
また、様々な事業を経験するジョブローテーションの後、施設長等のマネジメント職
へ昇任するコースへのチャレンジが可能となります。

 特別養護老人ホーム等における、利用者への介護サービスの提供など

◆一般職は、原則として職場・事業所の異動はありません。

また、一定期間を経てキャリアアップ後、総合職に転向することが可能です。

※賃金および夜勤手当は、介護業務手当、処遇改善を含んだ金額です。 ※賃金および夜勤手当は、介護業務手当、処遇改善を含んだ金額です。

総合職／福祉職(介護職員)　10名程度 一般職／介護職員　３名程度

資 格 要 件 資 格 要 件

勤 務 形 態 勤 務 形 態

諸 手 当 諸 手 当

特別養護老人ホーム池上
大田区仲池上2-24-8

特別養護老人ホーム大森
大田区大森西1-16-18

特別養護老人ホーム蒲田
大田区蒲田2-8-8

特別養護老人ホームたまがわ
大田区下丸子4-23-1

特別養護老人ホーム糀谷
大田区西糀谷2-12-１

特別養護老人ホーム馬込
大田区西馬込2-11-2

特別養護老人ホーム羽田
大田区本羽田3-23-45

◇ 大田区内35事業◇
詳細はコチラから

採用セミナー
（説明会・採用選考）

お申し込みは・・・

または

recruit@ikegami.or.jp にて

お待ちしております♪

mailto:recruit@ikegami.or.jp
https://job.career-tasu.jp/2021/corp/00072923/
https://www.ikegami.or.jp/



